
Ausbildungsleiterin
Diana	Kullick
	 			0355	612	2197
	 			diana.kullick@cottbus.de	

Jugend-	und	Auszubildendenvertretung	
	 			JAV.JAV@cottbus.de

Weitere	Infos	findest	Du	im	Netz	unter:

	 	 cottbus.de/ausbildung

•	 mindestens	Fachoberschulreife	(bei	Berufsausbildungen)
•	 mindestens	Fachhochschulreife	(bei	Studiengängen)
•	 gute	Umgangsformen,	Kontaktfähigkeit
•	 Interesse	an	städtischen	und	öffentlichen	Aufgaben
•	 Führerschein	Klasse	B	und	ärztliche	Bescheinigung	über	die	

Ausbildungseignung	(bei	Notfallsanitäterausbildung)
•	 Deutschkenntnisse	mindestsens	Sprachniveau	B	2

bei der Stadtverwaltung Cottbus/Chóśebuz

Voraussetzungen für die 
Berufsausbildungen/Studiengänge bei uns

Vorteile Deiner Ausbildung bei uns

Stadtverwaltung	Cottbus/Chóśebuz
Fachbereich	Personal-	und	Organisationsmanagement
Neumarkt	5
03046	Cottbus/Chóśebuz

Wenn wir Dein Interesse geweckt haben, 
freuen wir uns  über Deine schriftliche Bewerbung! 

Wir sind Azubis

Übrigens:

STADT COTTBUS
CHÓŚEBUZ

Deine Ausbildungsmöglichkeiten

Deine Studienmöglichkeiten

Stadt	Cottbus/Chóśebuz

Der	Oberbürgermeister

Postfach	10	12	35

03012	Cottbus/Chóśebuz	 	 Stand:	Oktober	2022

Fotos:	U.	Hennicke

Die nächste Ausbildung/die nächsten 
Studiengänge beginnen Anfang 

September.

•	 finanzielle	und	soziale	Sicherheit
•	 30	Tage	bezahlten	Urlaub
•	 einmalige	Jahressonderzahlung
•	 kostenfreies	Jobticket	(Cottbus	AB)
•	 Lernmittelzuschuss	von	50	Euro	pro	Ausbildungsjahr
•	 Zahlung	von	Büchergeld	in	Höhe	von	500	Euro
•	 bei	mindestens	gutem	Ausbildungsabschluss		 	

unbefristete	Übernahme	
•	 intensive	Betreuung	durch	Ausbildungsbeauftragte	bzw.	

Praxisanleitende
•	 variable	Arbeitszeiten
•	 einen	Gesundheitstag	pro	Jahr
•	 attraktive	monatliche	Ausbildungsvergütung	nach	dem	

Tarifvertrag	für	Auszubildende	im	öffentlichen	Dienst	–	
Besonderer	Teil	BBiG	/	Pflege	-	(Stand	April	2022)

Verwaltungsfachangestellte/r
1.	Ausbildungsjahr		1.068,26	Euro
2.	Ausbildungsjahr	1.118,20	Euro
3.	Ausbildungsjahr	1.164,02	Euro

Notfallsanitäter/in
1.	Ausbildungsjahr		1.190,69	Euro
2.	Ausbildungsjahr		1.252,07	Euro
3.	Ausbildungsjahr		1.353,38	Euro

Studierende Public Management bzw. Soziale Dienste
Zahlung	attraktiver	Studienentgelte	für	Studiengänge

Public Management / Soziale Dienste
1.	 Studienjahr	 	 1.218,26	 Euro
2.	 Studienjahr	 	 1.268,20	 Euro
3.	 Studienjahr	 	 1.314,02	 Euro

Öffentliche Verwaltung Brandenburg / Verwaltungsinformatik
Zahlung	Anwärterbezüge	(gehobener	
Dienst)	des	Landes	Brandenburg	in	
Höhe	von	1.371,43	€	(Stand	Januar	2021)

in der Stadtverwaltung Cottbus/Chóśebuz

Sei auch Du dabei!



Das	Studium	erfolgt	in	dualer	Form,	das	heißt,	dass	sich	Theorie-	und	
Praxiszeiten	abwechseln.	Die	Stadtverwaltung	Cottbus/Chóśebuz	
ist	anerkannter	Praxispartner		
•	 der	Berufsakademie	Bautzen	(für	Public	Management)
•	 der	Dualen	Hochschule	Gera-Eisenach	(für	Soziale	Arbeit)
•	 der	Technischen	Hochschule	Wildau	(für	Öffentliche	Verwaltung	

Brandenburg).

Deine	in	der	Theorie	erworbenen	Kenntnisse	und	Fertigkeiten	
kannst	Du	in	ausgewählten	Bereichen	der	Stadtverwaltung	Cottbus/
Chóśebuz	praktisch	anwenden.

Wenn	Du	mehr	Informationen	zu	einem	bestimmten	Studiengang	
erhalten	möchtest,	dann	schaue	auf	die	speziellen	Flyer,	die	unsere	

Partner	in	Bautzen,	Gera	und	Wildau	erstellt	haben	oder	sprich	
uns	einfach	an!		

Kurz:	Die	Ausbildungs-	und	
Studienmöglichkeiten,	die	
wir	Dir	bieten,	verlangen	von	
Dir	neben	dem	Meistern	des	
theoretischen	Ausbildungsteils	
auch	die	verantwortungsbe-
wusste	Anwendung	Deines	
erworbenen	Theoriewissens	
unter	Beachtung	unserer	Vorstellungen	zu	einer	dienstleis-
tungsorientierten	Stadtverwaltung.	Wir	laden	Dich	herzlich	
ein,	Dich	dieser	Herausforderung	zu	stellen!	

•	 bei	der	Berufsausbildung	
Verwaltungsfachangestellte/r:	
Entscheidungen	auf	Grundlage	von	Gesetzen	und	Vorschriften	
treffen	können
Notfallsanitäter/in:	
therapeutische	Maßnahmen	der	Notfallmedizin	einleiten

•	 beim	Studiengang	
Public	Management	(Öffentliche	Wirtschaft):	
Öffentliche	Betriebswirtschaftslehre
Soziale	Arbeit/Soziale	Dienste:	
Systeme	sozialer	Sicherung	und	Sozialökonomie
Öffentliche	Verwaltung	Brandenburg:	
Kenntnisse	im	Bereich	der	Rechtswissenschaften
Verwaltungsinformatik:	
Theorie	und	Praxis	über	IT-Infrastrukturen,	IT-Projekte,	IT-
Fachverfahren,	Verwaltungsmanagement	und	Verwaltungslehre

•	 Verwaltungsfachangestellte/r
•	 Notfallsanitäter/in

•	 Public	Management,	(Öffentliche	Wirtschaft),	6	Semester
•	 Soziale	Arbeit/Soziale	Dienste,	6	Semester
•	 Öffentliche	Verwaltung	Brandenburg,	7	Semester		
•	 Verwaltungsinformatik,	7	Semester

Die	Ausbildungszeit	der	Berufsausbildungen	umfasst	drei	Jahre	
und	erfolgt	in	dualer	Form.	Das	bedeutet,	dass	sich	Theorie-	und	
Praxiszeiten	abwechseln.	

Deine	in	der	Theoriezeit	erworbenen	Kenntnisse	und	Fertigkeiten	
kannst	Du	in	ausgewählten	Bereichen	der	Stadtverwaltung	Cottbus/
Chóśebuz	praktisch	anwenden.	

Wenn	Du	mehr	Informationen	zu	einer	bestimmten	Berufs-
ausbildung	erhalten	möchtest,	dann	schaue	auf	die	speziellen	
Flyer,	die	wir	für	Dich	erstellt	haben	oder	sprich	uns	einfach	an!		

Die	Stadtverwaltung	Cottbus/Chóśebuz	ist	ein	Dienstleister	für	die	
Bürgerschaft	der	Stadt	Cottbus/Chóśebuz.	Deshalb	erwarten	wir	
von	Dir,	dass	Du	mit	Deinem	Kollegenteam	respektvoll	umgehst	
und	die	dienstlichen	Interessenslagen	Deiner	Kolleginnen	und	
Kollegen	in	Deinen	dienstlichen	Entscheidungen	mit	berücksich-
tigst.	Wenn	Du	zum	Beispiel	mit	Institutionen	außerhalb	unserer	
Verwaltung	zusammenarbeitest,	dann		erwarten	wir,	dass	Du	
für	sie	ein	freundlicher,	zuverlässiger	und	lösungsorientierter	
Partner	bist.

•	 respektvoll
•	 lösungsorientiert
•	 verantwortungsbewusst

•	 zuverlässig
•	 teamfähig
•	 freundlich

Unsere Berufsausbildungen für Dich

Unsere dualen Studiengänge für Dich

Wenn Du also:

bist, dann bist Du für diesen Beruf bestens geeignet!

Hast Du das Zeug zu einer Ausbildung/
zu einem Studium bei der Stadtverwaltung Cottbus/Chóśebuz?

Ausgewählte berufstypische Inhalte, 
die Dir vermittelt werden 


